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Steg för Steg rf är en förening för och med personer  

med intellektuell funktionsnedsättning.  

Det betyder att styrelsen består av personer  

med intellektuell funktionsnedsättning  

och att medlemmar bestämmer om verksamheten. 

Vi arbetar för att personer med intellektuell funktionsnedsättning 

ska synas och höras, vara delaktiga och påverka i samhället. 

Grundtanken i föreningen är jämlikhet, delaktighet  

och mänskliga rättigheter för personer med intellektuell 

funktionsnedsättning. 

 

 

1. FÖRENINGENS VERKSAMHET 

 

Verksamhetsår 2024 var ett aktivt år och den planerade verksamheten  

kunde genomföras enligt planerna.  

 

Steg för Steg hade fler träffar och evenemang år 2024 

än någonsin tidigare 

och fler personer med intellektuell funktionsnedsättning  

än tidigare år deltog i verksamheten.  

Verksamheten bestod bland annat av 

lokal verksamhet på nio orter i Svenskfinland,  

erfarenhetstalarnas uppdrag, representation,  
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kampanjer och fortbildning.  

Medlemmar och handledare var involverade i planeringen  

och genomförandet av verksamheten.  

 

ERFARENHETSTALARE 

 

Steg för Stegs erfarenhetstalare är en viktig del  

av föreningens påverkansarbete.  

Erfarenhetstalarna besöker exempelvis skolor  

och berättar hur det är att leva med en intellektuell funktionsnedsättning.  

 

En erfarenhetstalare valde att avsluta sitt uppdrag år 2024. 

För tillfället har föreningen femton erfarenhetstalare,  

sju i södra Finland, varav en på Åland, och åtta i Österbotten.   

 

Erfarenhetstalaruppdrag 

År 2024 hade erfarenhetstalarna sammanlagt 12 uppdrag 

(sju i södra Finland och fem i Österbotten).  

De flesta uppdrag genomfördes fysiskt,  

några genomfördes digitalt.  

Beställare var Helsinge skola, Yrkeshögskolan Novia,  

Vörå samgymnasium, DUV i Mellersta Nyland, Arcada och FDUV.  

Sammanlagt nåddes cirka 356 åhörare. 
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LOKAL VERKSAMHET 

 

Steg för Steg har nio lokala grupper på följande orter  

i Svenskfinland: Helsingfors, Borgå, Ekenäs, Pargas, Åbo,  

Jakobstad, Korsholm, Närpes och på Åland. 

De lokala grupperna träffas regelbundet 

för att diskutera olika teman,  

ordna evenemang och driva påverkansarbete lokalt.  

Syftet är att involvera medlemmarna i planerandet  

och genomförandet av den lokala verksamheten.  

 

År 2024 hade de lokala grupperna fler träffar än tidigare år.  

Grupperna hade 83 träffar och evenemang under året  

och sammanlagt deltog 190 personer från målgruppen  

i den lokala verksamheten.  

Gruppernas verksamhet var öppen för alla.  

 

Under året hade de lokala grupperna bland annat  

diskussionsträffar kring olika teman  

då de bjöd in gäster och sakkunniga 

från till exempel välfärdsområden, kommunen,  

Marthaförbundet och föreningen JAG.  

Grupperna deltog på evenemang som till exempel 

Handikappforums demonstration Funkiskraft!, Pride,  

Pargasdagarna, Konstens natt och Juthbackamarknaden.  
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Grupperna besökte Riksdagshuset, Svenska Yle  

och genomförde en flashmob.  

De ordnade även flera evenemang tillsammans med  

DUV-föreningar och SAMS vänverksamhet  

så som Rocka sockorna-fester,  

filmvisning med FIXtv och vårjippon.  

Aktiva deltagare i de lokala grupperna deltog i en utbildning  

kring påverkansarbete.  

Utbildningen hölls i Åbo, Borgå och Vasa. 

Medlemmar har tagit ansvar för uppgifter och deltagit  

i genomförandet av verksamheten. 

 

Helsingfors 

Hesagänget har medlemmar  

från bland annat Helsingfors, Grankulla och Sibbo.  

Hesagänget har under året samarbetat mycket  

med andra grupper och föreningar. 

På Världsdagen för Downs syndrom  

ordnade gruppen ett Rocka sockorna-evenemang på Luckan 

i samarbete med FDUV och DUV i Mellersta Nyland.  

Evenemanget bestod av filmvisning  

av Glada Hudik-teaterns film Sockerexperimentet,  

paneldiskussion och fest.  

Tillsammans med SAMS vänverksamhet ordnade gruppen  
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vårjippo på Lappvikens Källa och julfest. 

Tillsammans med Borgåschacket besökte gruppen Riksdagshuset  

och träffade riksdagsledamot Anders Norrback,  

grupperna besökte också Svenska Yles Nyheter på lätt svenska. 

Tillsammans med FIXtv och DUV i Mellersta Nyland 

ordnade gruppen en filmvisning  

av dokumentären Drömmen blir verklighet. 

Hesagänget deltog i Handikappforums demonstration Funkiskraft!  

Under året har Hesagänget samarbetat med Me Itse i Helsingfors, 

bland annat genom att delta i Prideparaden tillsammans. 

Hesagänget deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Borgå. 

Föreläsare var Nonni Mäkikärki från med Pro Lappviken. 

Nan Björkskog-Lindborg har varit handledare för Hesagänget. 

 

Borgå 

Borgåschacket besökte Riksdagshuset  

och träffade riksdagsledamot Anders Norrback 

tillsammans med Hesagänget, 

grupperna besökte också Svenska Yles Nyheter på lätt svenska. 

Borgåschacket ordnade en diskussionskväll  

om personlig assistans med inbjudna gäster från JAG-assistans,  

de har diskuterat funktionshinderkortet 

och besökt välfärdsområdets boendeenhet Utterbäck. 

Borgåschacket deltog i Borgå Pride och träffade Me Itse från Kotka. 

Gruppen deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Borgå. 
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Föreläsare var Nonni Mäkikärki från Pro Lappviken. 

Som avslutning på året ordnade gruppen en julglögg. 

Peter Lönnfors har varit handledare för Borgåschacket. 

 

Ekenäs 

Raseborgsgruppen ordnade en diskussionskväll  

om välfärdsområdets service tillsammans med inbjudna tjänstemän. 

Gruppen besökte klubbhuset Fontana 

för att lära sig mer om brukarstyrd dagverksamhet.  

Gruppen ordnade en sommarträff på café Gamla stan i Ekenäs  

och en julglögg som avslutning på året. 

Raseborgsgruppen deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i 

Åbo. Föreläsare var Linn Gröndahl från Åbolands synskadade. 

Gruppen skulle få besök från Kenya under hösten 

men besöket blev inställt. 

Emilia Holmström har varit handledare för Raseborgsgruppen. 

 

Pargas 

Skärigänget hade besök av Emelie Möllerström från SAMS vänverksamhet  

för att prata om möjlighet till vänverksamhet i Åboland. 

Gruppen deltog på Pargasdagarna där de intervjuade deltagare  

och på DUV-föreningens Rocka sockorna-fest. 

Skärigänget har ordnat fotbollsträningar  

tillsammans med DUV i Västra Åboland regelbundet under året. 

Medlemmar från Skärigänget deltog på FIXtv:s filmvisning i Åbo 
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där de såg på dokumentären Drömmen blev verklighet. 

Skärigänget deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Åbo. 

Föreläsare var Linn Gröndahl från Åbolands synskadade. 

På hösten ordnade gruppen en diskussionsträff om arbete 

med Pargas stads projektchef för sysselsättning, Peter Lindroos,  

som inbjuden gäst.  

Steg för Stegs ordförande Jon Tallberg besökte gruppen. 

Robert Helin och Johnny Jalonen har varit handledare för gruppen. 

 

Åbo 

Auragänget har haft besök av omsorgspräst Claus Terlinden 

och av Steg för Stegs ordförande Jon Tallberg. 

Tillsammans med DUV i Västra Åboland och FIXtv  

ordnade gruppen en filmvisning av dokumentären Drömmen bli verklighet. 

Medlemmar från gruppen deltog på DUV-föreningens Rocka sockorna-fest  

i Pargas och på Prideparaden i Åbo. 

Auragänget deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Åbo. 

Föreläsare var Linn Gröndahl från Åbolands synskadade. 

Det stora evenemanget i Åbo var Flashmoben My Space My Rules 

som Auragänget genomförde under Prideveckan i augusti.  

Gruppen ordnade fyra övningar innan genomförandet.  

Flashmoben My Space My Rules 

genomfördes första gången i Helsingfors år 2023. 

Branko Lampi och Eivor Jönsson har varit handledare för Auragänget. 
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Korsholm - Vasa 

KoVa-gänget har medlemmar från Korsholm och Vasa.  

På Världsdagen för Downs syndrom ordnade gruppen  

ett Rocka sockorna-evenemang i samarbete med FDUV,  

DUV i Vasanejden och SAMS vänverksamhet.  

Evenemanget bestod av filmvisning av Glada Hudik-teaterns film 

Sockerexperimentet, paneldiskussion och fest.  

Under året har gruppen haft besök  

av Maria Österåker från Marthaförbundet  

som berättade om hållbar vardag 

och av Steg för Stegs ordförande Jon Tallberg. 

KoVa-gänget deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Vasa. 

Föreläsare var Malin Andtbacka från Svenska Österbottens 

Ungdomsförbund och Ida Björkman från Björkö Ungdomsförening. 

Camilla Forsell från FDUV och Rebecca Åkers från Vasa stad  

har varit gäster under året. 

KoVa-gänget ordnade en träff med temat goda råd om internet.  

Gruppen ordnade vårjippo och deltog i Vasa Pride  

tillsammans med DUV i Vasanejden och SAMS vänverksamhet.  

Gruppen deltog också i Konstens natt  

tillsammans med SAMS vänverksamhet. 

I slutet på året ordnade gruppen en träff om självbestämmande  

med digital kontakt till de andra grupperna i Österbotten. 

Ida Backman har varit handledare för KoVa-gänget. 
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Jakobstad 

Jakobs-gruppen har medlemmar från Jakobstad, Larsmo,  

Pedersöre, Karleby, Kronoby och Nykarleby. 

I början av året röstade gruppen fram ett namn för gruppen, 

gruppen heter nu Jakobs-gruppen.  

Gruppen deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Vasa. 

Föreläsare var Malin Andtbacka från Svenska Österbottens 

Ungdomsförbund och Ida Björkman från Björkö Ungdomsförening. 

Gruppen har haft besök av Maria Österåker från Marthaförbundet  

för att diskutera en hållbar vardag 

och deltagit på Juthbackamarknaden i Nykarleby. 

Tillsammans med DUV i Jakobstadsnejden  

träffade gruppen funktionshinderrådet i Pedersöre  

för att diskutera vad rådet kan göra  

för personer med funktionsnedsättning. 

I slutet på året ordnade gruppen en träff om självbestämmande  

med digital kontakt till de andra grupperna i Österbotten. 

Roger Eriksson och Hanna Lagerström  

har varit handledare för den lokala gruppen. 

 

Närpes - Kristinestad 

När-gruppen har medlemmar från Närpes och Kristinestad.  

När-gruppens stora projekt under året 

var att ordna Storträffen i Närpes. 

Gruppen ordnade flera planeringsträffar inför Storträffen. 
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När-gruppen deltog i utbildningen kring påverkansarbete som hölls i Vasa. 

Föreläsare var Malin Andtbacka från Svenska Österbottens 

Ungdomsförbund och Ida Backman från Björkö Ungdomsförening. 

Gruppen har haft besök av Maria Österåker från Marthaförbundet  

för att diskutera en hållbar vardag 

I slutet på året ordnade gruppen en träff om självbestämmande  

med digital kontakt till de andra grupperna i Österbotten. 

Magdalena Lindroos och Karin Stara  

har varit handledare för När-gruppen.  

 

Åland 

Ett steg i taget för Åland deltog i utbildningen kring påverkansarbete  

som hölls i Åbo. Föreläsare var Linn Gröndahl från Åbolands synskadade.  

Gruppen blev mer aktiv igen på hösten 

och ordnade en träff för att nystarta gruppen  

och locka fler medlemmar. 

Gruppen har planerat sin verksamhet  

och besökt olika ställen för att göra reklam om gruppen. 

Angelica Björklund-Finnerman har varit handledare för gruppen. 
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ÖVRIG VERKSAMHET 

 

Nätcafé 

År 2024 ordnade vi sex digitala nätcaféträffar  

via programmet Zoom. 

Nätcaféträffar ordnades till exempel på vändagen, 

Valborgsmässoafton och inför EU-valet.  

Vi ordnade också en nätcaféträff tillsammans med Inre Ringen från Sverige.  

 

Rocka sockorna  

Den 21 mars på Världsdagen för Down Syndrom ordnade vi en  

Rocka sockorna-kampanj tillsammans med FDUV.  

Vi spred information på sociala medier 

och ordnade Rocka sockorna-evenemang i Helsingfors och Vasa 

tillsammans med FDUV, DUV-föreningar, SAMS vänverksamhet och Luckan. 

Evenemangen bestod av filmvisning av Glada Hudik-teaterns film 

Sockerexperimentet, paneldiskussion och fest. 

 

Kampanj om personalbrist  

Under april och maj månad ordnade vi kampanjen  

Vem stöder oss? - Stoppa personalbristen!. 

Med kampanjen ville vi lyfta fram personalbristen  

inom funktionshinderservicen.  

Medlemmar i de lokala grupperna  

gjorde videointervjuer med personal på boenden  
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och dagverksamheter.  

Intervjuerna publicerades på kampanjwebbplatsen www.framsteg.fi  

och på sociala medier.  

Under kampanjen delade medlemmar också ut tackkorten 

Tack för att ni stöder oss! När ni mår bra, mår vi bra! 

till personal de möter i sin vardag  

för att på så sätt uppmärksamma det viktiga jobbet 

personalen gör. 

 

Utbildning för styrelsemedlemmar 

I början av året ordnade vi en utbildning i föreningsarbete  

och styrelsearbete för den nyvalda styrelsen.  

 

Fortbildning för aktiva medlemmar i de lokala grupperna 

Vi ordnade en fortbildning för aktiva medlemmar  

i de lokala grupperna.  

Temat för fortbildningen var påverkansarbete. 

Föreläsare var Nonni Mäkikärki från Pro Lappviken,  

Malin Andtbacka från Svenska Österbottens Ungdomsförbund,  

Ida Björkman från Björkö Ungdomsförbund och Linn Gröndahl från 

Åbolands synskadade.  

Utbildningen hölls i Åbo, Borgå och Vasa. 
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Handledarfortbildning  

Handledarna erbjöds fortbildning kring temat gott handledarskap  

– bemötande och handledning enligt medlemmars behov.  

Gästföreläsare var Susanne Nygård från Lärum 

och erfarenhetstalare Pia Tallgren. 

 

Några handledare påbörjade utbildning till cirkelledare  

för studiecirkeln Mitt val, om val och demokrati,  

utbildningen fortsätter år 2025. 

Handledare erbjöds också möjligheten att delta i  

FDUV:s föreläsningsserie Vardagen med IF.  

 

Storträff 

Föreningens Storträff samlade medlemmar  

från hela Svenskfinland. 

Storträffen ordnades på hotell Red & Green i Närpes  

den 26–27 oktober.  

Vår lokala grupp i Närpes, När-gruppen, var med i planeringen  

av Storträffen.  

Under Storträffen höll föreningen sitt årsmöte.  

Närpes stadsdirektör och FDUV:s ordförande Mikaela Björklund  

framförde en hälsning under årsmötet.  

Första dagen avslutades med middag och dans  

till tonerna av Lasse och Anders. 

  



 

19 

I samband med middagen uppförde några deltagare  

flashmoben My space, my rules.  

Under evenemangets andra dag kunde deltagarna delta i  

en dialektworkshop tillsammans med Anders Teir  

eller guidad promenad i Närpes tillsammans med  

guide Yvonne Ståhlgård-Karlsson.  

På Storträffen deltog 39 personer. 

 

DUV-dag 

Föreningen deltog med utvalda representanter 

i FDUV:s DUV-dag i Vasa den 13 april.  

 

Temaveckan för personer med intellektuell funktionsnedsättning 

Den årliga temaveckan för personer med intellektuell  

funktionsnedsättning hölls den 1–7 december.  

Årets tema var självbestämmande.  

Några lokala grupper hade diskussionsträffar kring temat. 

De utgick från ett diskussionsmaterial kring självbestämmande  

som vi utarbetade i samarbete med Me Itse och FDUV. 
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2. REPRESENTATION OCH SAMARBETE  

 

Samarbete med andra organisationer är viktigt  

när det gäller påverkansarbete kring frågor som berör  

personer med intellektuell funktionsnedsättning. 

Våra medlemmar har under året deltagit som representanter  

i olika arbetsgrupper, styrelser och på möten  

där man diskuterat frågor  

som berör personer med intellektuell funktionsnedsättning.   

 

NATIONELLT  

 

FDUV  

Steg för Steg är medlemsförening i FDUV  

− förbundet för personer med utvecklingsstörning  

eller annan intellektuell funktionsnedsättning.  

Steg för Stegs personal är anställd av FDUV,  

i samarbete med Steg för Stegs styrelse.  

Föreningen delar kontorsutrymmen med FDUV  

både i Helsingfors och Vasa 

och samarbetet är därför naturligt och aktivt. 

Vi har på olika sätt medverkat  

i flera av FDUV:s sammanhang under året. 

Steg för Stegs representant har, tillsammans med handledare,  
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deltagit på intressepolitiska arbetsgruppens möten.  

I arbetsgruppen diskuterar man frågor  

som har med påverkansarbete och lagstiftning att göra  

och hur man kan förbättra situationen  

för personer med intellektuell funktionsnedsättning.  

Under år 2024 har man diskuterat bland annat  

den nya funktionshinderservicelagen  

och välfärdsområdenas service. 

Under året deltog föreningens representanter, 

tillsammans med handledare, på FDUV:s styrelsemöten  

och på vår- och höstmöte.  

 

SAMS/vänverksamhet 

Vi samarbetar aktivt med SAMS vänverksamhet.  

År 2024 samarbetade vi kring Rocka sockorna-evenemang  

och vårjippo i Vasa  

och deltog i Vasa Pride och Konstens natt i Vasa tillsammans.  

I Helsingfors samarbetade vi kring vårjippo och julfest. 

Vårjippona ordnades även i samarbete med  

Finlands svenska synskadade och Svenska Hörselförbundet,  

båda medlemsförbund i SAMS.  

Vår representant deltog i SAMS vår- och höstmöte. 
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DUV- föreningar 

FDUV har tio regionala DUV- föreningar 

som erbjuder sina medlemmar  

en mångsidig fritidsverksamhet. 

Vi samarbetar med DUV-föreningarna  

genom att ordna gemensamma evenemang.  

År 2024 ordnade vi Rocka sockorna-evenemang  

och filmkväll med FIXtv tillsammans med DUV i Mellersta Nyland.  

Tillsammans med DUV i Vasanejden ordnade vi  

Rocka sockorna-evenemang, vårjippo och deltog i Vasa Pride. 

Tillsammans med DUV i Västra Åboland genomförde vi flashmob,  

deltog i Åbo Pride och ordnade filmkväll med FIXtv.  

Tillsammans med DUV i Jakobstadsnejden träffade vi  

Pedersöre funktionshinderråd. 

 

Tvåspråkiga välfärdsområden 

Tjänstemän har deltagit på lokal diskussionsträff,  

lokala grupper har samarbetat med dagverksamheten FIXtv, 

besökt boendeenheter 

och alla lokala grupper har diskuterat välfärdsområdets service. 

Vi har ordnat träffar på boenden och dagverksamheter  

och personalen har hjälpt oss att sprida information. 
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Me Itse  

Vi samarbetar med vår finskspråkiga systerförening Me Itse.  

Under året har vi samarbetat med Me Itse i samband med  

temaveckan för personer med intellektuell funktionsnedsättning. 

Våra lokala grupper i Borgå och Helsingfors har träffat  

Me Itses lokala grupper i Kotka och Helsingfors 

och vi deltog bland annat i Helsingfors Pride tillsammans. 

 

Övrigt nationellt samarbete 

Föreningen har haft en representant i KVANK  

– delegationen för boende för personer  

med intellektuell funktionsnedsättning. 

Vi har även medlemmar som är med i olika styrelser  

och funktionshinderråd i de städer där de bor. 

Vi samarbetar också med Kehitysvammaliitto  

och Kehitysvammaisten Tukiliitto. 

 

INTERNATIONELLT  

 

Inre Ringen 

Steg för Stegs motsvarande förening i Sverige  

heter Inre Ringen.  

Vår styrelse och Inre Ringens styrelse har som mål  

att träffas regelbundet 

för att diskutera och utbyta erfarenheter  
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om aktuella och gemensamma ärenden.  

År 2024 hade vi ett gemensamt nätcafé 

då vi uppdaterade varandra  

om vad som är på gång i respektive land. 

 

Inclusion Nordic  

Inom Inclusion Nordic sker ett viktigt samarbete mellan förbund  

och föreningar i Norden, som arbetar för personer med  

intellektuell funktionsnedsättning och deras anhöriga.  

I samband med Inclusion Nordic-möten har expertgruppen,  

som består av personer med intellektuell funktionsnedsättning,  

alltid ett eget möte.  

Då träffas Steg för Steg och systerföreningar från Norden  

för att diskutera och utbyta erfarenheter.  

År 2024 hölls Inclusion Nordic-mötet på Färöarna den 23‒25 april. 

På mötet diskuterade man bland annat om det nordiska samarbetet, 

samt om utbildning och arbete.  

Deltagarna besökte också en yrkesskola för personer  

med funktionsnedsättning. 

Steg för Stegs representant Andrea Westerlund deltog  

tillsammans med handledare.  

Steg för Steg videobloggade från mötesdagarna,  

videoblogginslagen publicerades på sociala medier. 
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Inclusion Europe, EPSA  

Steg för Steg är medlem i Inclusion Europe  

och European Platform of Self-Advocates, EPSA.  

Vart annat år ordnar EPSA konferensen Hear our Voices!.  

År 2024 ordnades ingen konferens. 

 

 

3. INFORMATION OCH KOMMUNIKATION 

 

INFORMATION TILL MEDLEMMAR 

 

Vi har aktivt informerat medlemmar och andra intresserade  

om vår verksamhet i vårt medlemsblad  

och FDUV:s medlemstidning Gemenskap och påverkan (GP).  

Vi skickade ut tre medlemsblad med aktuell information under år 2024.  

 

Webbplats, Facebook, Instagram och X 

Vi har delat information på vår webbplats www.stegforsteg.fi.  

Vi har aktivt uppdaterat vår Facebooksida Steg för Steg informerar 

och vårt Instagram-kontot stegforsteginformerar.  

Vi har också informerat på  

Webbplatsen, Facebook och Instagram fungerar som en plats  

där medlemmarna kan få aktuell information  

om det som är på gång i föreningen.  

http://www.stegforsteg.fi/
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Det ger även god synlighet för föreningen.  

I samband med kampanjen Vem stöder oss? - Stoppa personalbristen  

spred vi information  

även på vår kampanjwebbplats www.framsteg.fi.  

Under år 2024 skrev vi 17 inlägg på våra webbplatser.  

På vår Facebooksida och vårt Instagram-konto  

publicerade vi 127 inlägg under året.  

Vi har också informerat på vårt X-konto @StegForSteg_rf  

och på FDUV:s Facebooksida.  

 

SYNLIGHET I MEDIA 

 

Teve, radio och tidningar 

Steg för Steg deltar i samhällsdebatten genom att  

medverka i media.  

Under året har vi medverkat tolv gånger i media. 

• Fanny Käld blev intervjuad i Radio Vega Österbotten med anledning 

av Rocka sockorna 18.3. 

• Carolina Lillgäls medverkade i FDUV:s tidning GP, föreningsprofilen, 

2/2024. 

• Jonas Bergholm medverkade i Svenska Yles tvåspråkiga 

partiledardebatt inför EU-valet 3.6.  

• Artikel om flashmoben i Åbo i tidningen Åbo Underrättelser 31.8. 

• Jon Tallberg intervjuades med anledning av  

Funkiskraft!-demonstrationen i tidningen Funk. 3/2024. 

http://www.framsteg.fi/


 

27 

• Tobias Ståhlberg blev intervjuad med anledning av  

temaveckan för personer med talsvårigheter i Vasabladet 3.10. 

• John Pelkonen blev intervjuad kring hatbrott mot personer med 

funktionsnedsättning för Svenska Yle 18.10  

och i TV-nytt 18.10. 

• Andrea Westerlund blev intervjuad om föräldraskap i FDUV:s tidning 

GP 4/2024. 

• Merja Ullner skrev en insändare med anledning av nedskärningar  

i understöd för Lärum i Åbo Underrättelser 28.10.  

• Jonas Jansson uppmärksammades för utmärkelsen  

Årets attitydpåverkare i Pedersöre i Österbottens Tidning 3.12  

och i en radiointervju på Yle Arenan 20.12. 

 

Vi har medverkat med artiklar i alla fyra nummer av FDUV:s 

medlemstidning Gemenskap och påverkan. 
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4. ORGANISATION OCH FÖRENINGSARBETE 

 

STYRELSEN 2024–2026   

 

Ordförande      

Jon Tallberg  

Styrelsemedlemmar   Ersättare       

Andrea Westerlund, vice ordf. John Pelkonen  

Jonas Bergholm    Niclas Jansson   

Jonas Jansson    Maria Wallén 

Carolina Lillgäls    Anders Ranta-Aho 

Simona Slentneryte   Ulrica Sund     

Ritva Sund     Pia Björklund 

 

STYRELSE OCH MEDLEMMAR 

 

År 2024 inledde styrelsen för mandatperioden 2024–2026 sitt arbete.  

Jon Tallberg har fungerat som styrelsens ordförande,  

Andrea Westerlund som vice ordförande.  

Föreningens verksamhetskoordinator har fungerat som sekreterare.  

Styrelsen hade fem styrelsemöten år 2024. 

Två möten hölls i Vegahuset i Helsingfors.  
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Resten av styrelsemötena hölls på distans via Zoom.  

I början av året deltog styrelsen i en utbildning  

i föreningsarbete och styrelsearbete.  

Utöver att behandla föreningens löpande ärenden  

har styrelsen bland annat diskuterat delaktighet för 

personer med intellektuell funktionsnedsättning  

när de gäller service i välfärdsområdena  

och planerat kampanjen Vem stöder oss? - Stoppa personalbristen!.  

För att stärka samhörigheten i den nya styrelsen 

har varje möte under året inletts med teambuilding-övningar.  

Inför varje styrelsemöte har ordförande, vice ordförande  

och verksamhetskoordinatorn tillsammans  

planerat föredragningslistan.  

Styrelsemedlemmar har personliga handledare  

som stöder dem i styrelsearbetet. 

 

John Pelkonen har varit representant i FDUV:s förbundsstyrelse,  

Jonas Bergholm har varit ersättare.  

Maria Wallén har varit representant på FDUV:s vår- och höstmöte,  

Pia Björklund har varit ersättare. 

Jonas Jansson har varit representant i FDUV:s intressepolitiska arbetsgrupp, 

John Pelkonen har varit ersättare. 

Jonas Bergholm har varit representant i KVANK,  

Simona Slentneryte har varit ersättare.  

Andrea Westerlund har varit representant i Inclusion Nordic,  
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Jon Tallberg (Carolina Lillgäls efter omval) har varit ersättare.  

Andrea Westerlund har varit representant i Inclusion Europe/EPSA,  

Jon Tallberg (John Pelkonen efter omval) har varit ersättare.  

Carolina Lillgäls har varit representant i SAMS, 

Jonas Bergholm har varit ersättare. 

Sex av styrelsemedlemmarna (ordinarie och ersättare) är utbildade 

erfarenhetstalare, i södra Finland och i Österbotten.  

Vårt medlemsantal har fortsatt att öka.  

Vid slutet av år 2024 hade Steg för Steg 238 medlemmar.  

Medlemsavgiften för år 2024 var 7 euro för ordinarie medlemmar  

och 15 euro för understödande medlemmar.  

 

ÅRSMÖTE 

 

Årsmötet hölls den 26 oktober på stadshuset i Närpes. 

På årsmötet behandlade man stadgeenliga ärenden1.  

Sammanlagt deltog 39 personer i årsmötet,  

varav 25 ordinarie medlemmar.  

Årsmötet hölls i samband med föreningens Storträff. 

 

 

 

___________________ 

1. Stadgeenliga ärenden 

Ärenden som nämns i föreningens stadgar 7 § och gäller ärenden som behandlas på årsmötet. 

 



 

31 

PERSONAL OCH ADMNISTRATION 

 

Steg för Steg har under år 2024 haft tre personer  

som jobbat deltid med föreningens verksamhet.  

Sofia Jernström fungerade som verksamhetskoordinator  

och jobbade 70 % 1.1–31.12. Verksamhetskoordinatorn har  

skött föreningens administration2, ekonomi och styrelsearbete. 

Frank Lundgren fungerade som regional koordinator i södra Finland  

och jobbade 60 % 1.1–31.12.  

Fanny Käld fungerade som vikarierande regional koordinator i Österbotten 

och jobbade 50 % 1.1–31.12.2024. 

Karolina Virta var föräldraledig under året.  

Regionala koordinatorerna i södra Finland och Österbotten  

har koordinerat verksamheten med erfarenhetstalarna  

och den lokala verksamheten. 

 

Steg för Steg har kontorsutrymme på Nordenskiöldsgatan i Helsingfors  

och på Storalånggatan i Vasa. 

 

En viktig resurs i föreningen är våra handledare.  

År 2024 hade föreningen 28 handledare som var engagerade  

i verksamheten på olika sätt. 

_________________ 

2. Administration  

Administration handlar om att sköta de uppgifter som krävs för att föreningen ska fungera.  
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Föreningen tog emot en praktikant  

från Svenska social- och kommunalhögskolan under våren 2024. 

 

Vi har dokumenterat och utvärderat vår verksamhet  

regelbundet under året  

genom skriftliga och elektroniska rapporter och utvärderingar.  

Våra erfarenhetstalare och representanter i samarbetsorgan  

har skrivit rapporter från uppdrag och möten.  

Medlemmar har utvärderat lokal verksamhet,  

fortbildning och evenemang med utvärderingsblanketter.  

Även handledare, erfarenhetstalarbeställare  

och samarbetspartners har utvärderat verksamheten.  

 

EKONOMI 

 

Föreningen får pengar för sin verksamhet,  

från Social- och hälsoorganisationernas understödscentral STEA.  

Understödet beviljas för Steg för Stegs verksamhet  

men betalas sedan år 2017 ut till FDUV.  

Den STEA finansierade verksamheten bokförs av FDUV.  

 

Föreningen får också understöd  

från finlandssvenska stiftelser och fonder.  

Den fondfinansierade verksamheten bokförs  

av utomstående bokförare.    



 

33 

Sedan flera år tillbaka har Jenny Skoglund på bokföringsfirman IQbf  

skött föreningens bokföring.  

Revisor Camilla Viherlaakso på revisionsbyrå Grant Thornton  

har fungerat som föreningens revisor. 

 

Under år 2024 har vi fått understöd från följande stiftelser och fonder:  

• Finlands Svenska Omsorgsstiftelse 

• Trygwe och Hjördis Nymans Stiftelse 

• Tre Smeder 

• Familjen Lerches understödsfond 

• FDUV verksamhetsbidrag 

• SAMS/Kulturfonden 

• Elfvings Stiftelse 

• Stiftelsen 7:nde Mars Fonden 

• Sparbanksstiftelsen Esbo-Grankulla 

• Stiftelsen Emilie och Rudolf Gesellius fond 

• William Thurings stiftelse 

• DUV i Mellersta Nyland 

• Eugéne, Elisabeth och Birgit Nygréns stiftelse 

 

Utan dessa understöd skulle verksamheten inte ha varit möjlig.  
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MEDLEMSKAP 

 

Steg för Steg är medlemsförening i FDUV - förbundet för personer  

med utvecklingsstörning eller annan intellektuell funktionsnedsättning,  

Inclusion Nordic, Inclusion Europe och European Platform  

of Self-Advocates (EPSA). 
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STEG FÖR STEG RF 

 

Nordenskiöldsgatan 18 A 

02500 Helsingfors 

  

Storalånggatan 60 

65100 Vasa 

 

040 50 43 755 (verksamhetskoordinator) 

040 845 33 68 (regional koordinator i södra Finland) 

040 567 92 57 (regional koordinator i Österbotten) 

 

stegforsteg@fduv.fi 

www.stegforsteg.fi 
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